
FORMULAIRE D'INSCRIPTION  
DANS LE CADRE D'UN APPRENTISSAGE 

AU LYCEE DES METIERS LE CORBUSIER - SOISSONS

FORMULAIRE A COMPLETER PAR L'ENTREPRISE ET A RENVOYER A ufalecorbusier@ac-amiens.fr 

Type de contrat : Diplôme préparé : 

Nom de l'enreprise :                    SIRET : 

Adresse :         APE (NAF) : 

Code Postal : Ville :            IDDC : 

OPCO :    Nombre de salariés: 

Téléphone : Mail : 

Employeur : > privée :          
        

       > public :   

Employeur spécifique :      

NOM/Prénom du responsable : Mail :

NOM/Prénom du signataire : Mail :

NOM/Prénom :           Sexe : Nationalité :

Né le :           à (commune) :           Département : 

Adresse :        Téléphone : 

Code Postal : Ville :  

NIR (N° sécu) : Mail : 

Régime envisagé :     Régime social :       Projet création entreprise :

Reconnaissance Travailleur Handicapé :             Sportif, entraineurs, arbitres ou juges sportifs de haut niveau :

Si l'apprenti est mineur :

Nom/Prénom du représentant légal :     Lien de parenté :

Téléphone : Mail : 

Adresse (si différente de l'apprenti) :    

Code Postal : Ville : 

Professions et catégories socio professionnelles : 

Les antécédents scolaires de l'apprenti :  

Situation l'an dernier :    

Dernière année ou classe suivie :

Dernier dîplome préparé (nom complet) : 

Niveau de diplôme le plus élevé obtenu :

Dernier établissement fréquenté et ville : 

LYCEE DES METIERS LE CORBUSIER Unité de Formation par Apprentissage
Passage le Corbusier / 02200 Soissons
Tél : 03 23 73 06 06 / ufalecorbusier@ac-amiens.fr / lecorbusier-soissons.ac-amiens.fr/

> de l'apprenti

Pour les employeurs du secteur public, adhésion de l'apprenti au régime spécifique chômage



MAÎTRE D'APPRENTISSAGE N°1 :         MAÎTRE D'APPRENTISSAGE N°2 :

NOM/Prénom :           NOM/Prénom :   

Date de naissance :          Date de naissance : 

NIR (N°sécu) :          NIR (N°sécu) : 

Mail :          Mail : 

Poste occupé :          Poste occupé : 

Diplôme le + élevé :          Diplôme le + élevé : 

Certification la + élevé :          Certification la + élevé : 

Si 1er contrat ou nouveau contrat : 

Si avenant :      

Si dérogation : N°contrat précédant :

Date de signature du contrat :   Date de début du contrat :  

Date du 1er jour de travail en entreprise : Date de fin du contrat :  

Durée hebdomadaire (en heure):          Caisse de retraite complémentaire : 

Travail sur machine dangereuse :        Salaire brut mensuel à l'embauche : 

Avantages en nature, le cas échéant : > Nourriture €/repas  > Logement : €/mois

1ère année, du au = % du SMIC  du  au = % du SMIC

2ème année, du au = % du SMIC  du  au = % du SMIC

3ème année, du au = % du SMIC  du  au = % du SMIC

 Grille de salaire brute mensuelle minimale d'un apprenti (au 01 janvier 2024)

Année d'étude Domaine
< 18 ans 18 à 20 ans 21 à 25 ans 26 ans et +

% SMIC € % SMIC € % SMIC € % SMIC €

CAP 1ère année
2nd Bac Pro

BTS 1ère année

Hôt / Rest 27% 477,07 € 43% 759,78 € 53% 936,47 € 0% 1 766,92 €

BTP 40% 706,77 € 50% 883,46 € 55% 971,81 € 100% 1 766,92 €

CAP 2ème année
1ère Bac Pro

BTS 2ème année

Hôt / Rest 39% 689,10 € 51% 901,13 € 61% 1 077,82 € 100% 1 766,92 €

BTP 50% 883,46 € 60% 1 060,15 € 65% 1 148,50 € 100% 1 766,92 €

Terminale Bac Pro
Hôt / Rest 55% 971,81 € 67% 1 183,84 € 78% 1 378,20 € 100% 1 766,92 €

BTP 60% 1 060,15 € 70% 1 236,84 € 80% 1 413,54 € 100% 1 766,92 €

 

LYCEE DES METIERS LE CORBUSIER Unité de Formation par Apprentissage
Passage le Corbusier / 02200 Soissons
Tél : 03 23 73 06 06 / ufalecorbusier@ac-amiens.fr / lecorbusier-soissons.ac-amiens.fr/

Date de début 
du contrat

Date d'anniversaire si changement de pallier 
(18 ans / 21 ans / 26 ans)

Ou 
Date de début du contrat + 1 an

Date d'anniversaire 
+ 1 jour

Date de début du contrat 
+ 1an

Année du dîplome préparé
Ex  : si un jeune commence 

son apprentissage en 
1ère Bac pro = 2ème année

> 1er jour en entreprise ou au CFA

> date de début + 1an / 2 ans / 3ans

Ces montants peuvent être majorés si un accord collectif applicable dans l'entreprise fixe une rémunération minimale plus élevée. 
Des retenues pour avantages en nature (nourriture ou logement) prévus au contrat d'apprentissage peuvent être effectuées dans la limite de 75 % du salaire.

L'employeur atteste que le(s) maître(s) d'apprentissage répond(ent) à l'ensemble des critères à cette fonction.

L'employeur atteste disposer de l'ensemble des pièces justificatives nécessaires au dépôt du contrat
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